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CZY MNIE TO DOTYCZY?

1) Jesteś przedsiębiorcą?

ORAZ

2) Prowadzisz działalność na terenie Polski lub UE?

ORAZ

3) Zatrudniasz pracowników?

LUB

3) Zawierasz umowy z konsumentami?



Podstawy prawne ochrony danych osobowych w 
Polsce i UE:

1) Konwencja Rady Europy nr 108 z dnia 28 stycznia 1981

r. - O ochronie osób w związku z automatycznym

przetwarzaniem danych osobowych;

2) Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 24
października 1995 r. (95/46/EC)- W sprawie ochrony osób

w związku z przetwarzaniem danych osobowych oraz

swobodnego przepływu tych danych;

3) Konstytucja RP z 1997 r.;

4) Ustawa o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia

1997 r. - weszła w życie 30 kwietnia 1998 r.



Ustawa o ochronie danych osobowych 
z dnia 29 sierpnia 1997 r. (dalej w skrócie: ustawa)

1) weszła w życie 30 kwietnia 1998 r.,

2) ostatnia duża zmiana od 1 stycznia 2015 r.,

3) stanowiła formę dostosowania polskiego porządku

prawnego do obowiązujących w UE zasad ochrony

danych osobowych,

4) po wejściu Polski do UE ustawa stanowiła

implementację Dyrektywy EU 95/46/EC - W sprawie ochrony

osób w związku z przetwarzaniem danych osobowych oraz

swobodnego przepływu tych danych.



CEL
regulacji o ochronie danych osobowych

Cel ustawy:

1) zagwarantowanie osobom fizycznym ochrony ich

danych osobowych;

2) usankcjonowanie trybu i zakresu przetwarzania danych

osobowych.

Art. 1 [Prawo do ochrony]

1. Każdy ma prawo do ochrony dotyczących go danych osobowych.

2. Przetwarzanie danych osobowych może mieć miejsce ze względu na dobro

publiczne, dobro osoby, której dane dotyczą, lub dobro osób trzecich w zakresie i

trybie określonym ustawą.



Ustawa o ochronie danych osobowych 
z dnia 29 sierpnia 1997 r. (dalej w skrócie: ustawa)

Ustawa określa:

1) prawne ramy obrotu danymi osobowymi,

2) zasady, jakie należy stosować przy przetwarzaniu

danych osobowych,

3) prawa i obowiązki organów, instytucji i osób

prowadzących zbiory danych osobowych,

4) prawa osób, których dane dotyczą, w taki sposób, aby

zagwarantować maksymalną ochronę praw i wolności

każdej osobie fizycznej oraz poszanowania jej życia

prywatnego.



Ustawa o ochronie danych osobowych 
z dnia 29 sierpnia 1997 r. (dalej w skrócie: ustawa)

Ustawa obowiązuje m.in.:

1) osoby fizyczne i osoby prawne oraz jednostki organizacyjne
niebędące osobami prawnymi, jeżeli przetwarzają dane

osobowe w związku z działalnością zarobkową, zawodową lub

dla realizacji celów statutowych;

ORAZ JEDNOCZEŚNIE

2) mają siedzibę albo miejsce zamieszkania na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej, albo w państwie trzecim, o ile
przetwarzają dane osobowe przy wykorzystaniu środków

technicznych znajdujących się na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej,

są to tzw.: administratorzy danych osobowych.



DANE OSOBOWE – art. 6 ustawy

1) w rozumieniu ustawy za dane osobowe uważa się

wszelkie informacje dotyczące zidentyfikowanej lub możliwej

do zidentyfikowania osoby fizycznej,

2) osobą możliwą do zidentyfikowania jest osoba, której

tożsamość można określić bezpośrednio lub pośrednio, w

szczególności przez powołanie się na numer identyfikacyjny

albo jeden lub kilka specyficznych czynników określających jej
cechy fizyczne, fizjologiczne, umysłowe, ekonomiczne,

kulturowe lub społeczne.

Np.: imiona, nazwiska, adresy, daty urodzenia, numery identyfikacyjne i

inne najczęściej wykorzystywane dane, udostępniane w sytuacjach dnia

codziennego.



DANE OSOBOWE 

– tzw. wrażliwe (art. 27 ustawy):

Dane wrażliwe: pochodzenie rasowe lub etniczne, poglądy

polityczne, przekonania religijne lub filozoficzne, przynależność

wyznaniową, partyjną lub związkową, jak również danych o

stanie zdrowia, kodzie genetycznym, nałogach lub życiu
seksualnym oraz danych dotyczących skazań, orzeczeń o

ukaraniu i mandatów karnych, a także innych orzeczeń

wydanych w postępowaniu sądowym lub administracyjnym.

Co do zasady zabrania się przetwarzania tego rodzaju danych osobowych

przez przedsiębiorcę, chyba że:

1) uzyskano pisemną zgodę (za wyjątkiem usunięcia danych);

2) przepis szczególny na to pozwala;

3) jest to niezbędne do dochodzenia praw przed sądem lub realizacji

orzeczeń sądowych lub admnistracyjnych;

4) dotyczy pracowników i jest niezbędne oraz zgodne z ustawą.



BAZY DANYCH OSOBOWYCH 
PROWADZONE PRZEZ PRZEDSIĘBIORCĘ

Zbiór danych („zbiór”): oznacza każdy uporządkowany zestaw danych

osobowych, dostępnych według określonych kryteriów, scentralizowanych,

zdecentralizowanych lub rozproszonych funkcjonalnie lub geograficznie.

1) uporządkowany: daje możliwość wyszukiwania konkretnej osoby na podstawie

dowolnego kryterium: osobowego (imię, nazwisko, data urodzenia, numer

identyfikacyjny) lub nieosobowego (data wprowadzenia danych do zbioru);

2) zawarte w nim dane nie są anonimowe;

3) może być prowadzony zarówno w systemach informatycznych jak i w formie

papierowej;

4) w przypadku przedsiębiorców typowymi zbiorami danych są np.: akta osobowe

pracowników, stworzone w związku z ich zatrudnieniem i z wykonywaną przez

nich pracą, zbiory danych konsumentów, rejestry, księgi, kartoteki, skorowidze,

wykazy, wszystko co zawiera dane pozwalające na zidentyfikowanie osoby

fizycznej.



OBRÓT DANYCH OSOBOWYCH 

„WŁAŚCICIEL” DANYCH OSOBOWYCH

(OSOBA FIZYCZNA)

ADMINISTRATOR DANYCH OSOBOWYCH

(PRZEDSIĘBIORCA)

OSOBA TRZECIA PRZETWARZAJĄCY DANE 

W IMIENIU 

ADMINISTRATORA



PRZETWARZANIE DANYCH 
PRZEZ PRZEDSIĘBIORCĘ

- PRZETWARZANIE to jakiekolwiek operacje
wykonywane na danych osobowych, np.: zbieranie,

utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie,

zmienianie, udostępnianie i usuwanie,

- nawet pojedyncza (jednorazowa) operacja

wykonana na danych, np. ich ujawnienie, jest
traktowana jako ich przetwarzanie.



KIEDY PRZETWARZANIE

danych osobowych jest możliwe?

Przetwarzanie danych osobowych jest legalne tylko wtedy, gdy:

1) osoba, której dane dotyczą, wyrazi na to zgodę, chyba że chodzi o usunięcie

dotyczących jej danych;

2) jest to niezbędne dla zrealizowania uprawnienia lub spełnienia obowiązku

wynikającego z przepisu prawa;

3) jest to konieczne do realizacji umowy, gdy osoba, której dane dotyczą, jest jej

stroną lub gdy jest to niezbędne do podjęcia działań przed zawarciem umowy na

żądanie osoby, której dane dotyczą;

5) jest to niezbędne dla wypełnienia prawnie usprawiedliwionych celów

realizowanych przez administratorów danych albo odbiorców danych, a

przetwarzanie nie narusza praw i wolności osoby, której dane dotyczą, np.:

- marketing bezpośredni własnych produktów lub usług administratora danych;

- dochodzenie roszczeń z tytułu prowadzonej działalności gospodarczej.



ZGODA OSOBY,

której dane dotyczą:

Zgoda: oznacza konkretne, świadome i dobrowolne wskazanie przez

osobę, której dane dotyczą na to, że wyraża przyzwolenie na

przetwarzanie odnoszących się do niej danych osobowych;

1) przyjmuje formę oświadczenia woli osoby, której dane dotyczą,

przez które wyraża ona w wyraźny sposób zgodę na przetwarzanie,

w całości lub w części, swoich danych osobowych,

2) może zostać wycofana;

3) zgoda na wykorzystanie danych szczególnie chronionych

wymaga formy pisemnej.

4) zgoda nie może zostać domniemana na podstawie oświadczenia

woli dotyczącego innej kwestii;

5) oświadczenie woli musi zostać wyodrębnione.



WAŻNE:

1) przed rozpoczęciem przetwarzania zawsze należy upewnić się, że

spełniają Państwo przynajmniej jedną z przesłanek legalności określonych

w ustawie o ochronie danych osobowych,

2) jeśli niezbędna jest zgoda, administrator musi wyraźnie sformułować

klauzule zgody i oddzielić je od innych oświadczeń woli składanych przez

osoby, których dane dotyczą,

3) co do zasady, zbieranie danych szczególnie chronionych jest

zabronione. Jeśli jednak takie dane muszą zostać zebrane dla potrzeb

działalności gospodarczej, można to zrobić pod warunkiem otrzymania

pisemnej zgody osoby, której dane dotyczą lub spełnienia innej przesłanki

legalności,

4) zgoda musi być dobrowolna, konkretna i świadoma.



OBOWIĄZEK ADMINISTRATORA

jakość danych:

Przedsiębiorcy (administratorzy danych) muszą

zbierać dane zgodnie z zasadami:

(art. 26 ustawy)

1) zasadą celowości;

2) zasadą dokładności;

3) zasadą proporcjonalności / odpowiedniości;

4) zasadą ograniczenia w czasie.



OBOWIĄZEK ADMINISTRATORA

jawność zbierania i dostęp danych:

1) obowiązek poinformowania osoby, której dane

dotyczą:

- adresie siedziby i pełnej nazwie;

- celu zbierania danych;

- prawie dostępu do swoich danych;

- dobrowolności lub obowiązku podania danych;

2) obowiązek zapewnienia dostępu do danych i ich
kontroli osobie, której dotyczą.



OBOWIĄZEK ADMINISTRATORA

bezpieczeństwo danych:

1)sposób zabezpieczeń zależy od środowiska
przetwarzania danych i opiera się na zasadach:

- poufności;

- integralności;

- dostępności;

- rozliczalności;

- autentyczności;

- niezawodności,

2) dotyczy każdego administratora danych bez

względu na jego wielkość / ilość danych.



ADMINISTRATOR BEZPIECZEŃSTWA 

INFORMACJI 

ADMINISTRATOR DANYCH OSOBOWYCH

(PRZEDSIĘBIORCA)

ADMINISTRATOR 

BEZPIECZEŃSTWA 

INFORMACJI 

(ABI)

- OSOBA FIZYCZNA,

- PEŁNA ZDOLNOŚĆ DO CZYNNOŚCI PRAWNYCH,

- POSIADA ODOPOWIEDNIĄ WIEDZĘ,

- NIEKARANA ZA UMYŚLNE PRZESTĘPSTWO,

- MOŻE BYĆ TO PRACOWNIK (RÓWNIEŻ WYKONUJĄCY INNE OBOWIĄZKI),

MOŻE ALE NIE MUSI BYĆ

POWOŁANY, W BRAKU ABI JEGO

OBOWIĄZKI PEŁNI ADO



ADMINISTRATOR BEZPIECZEŃSTWA 

INFORMACJI

Do zadań ABI należy:

1) zapewnianie przestrzegania przepisów o ochronie danych

osobowych, w szczególności przez:

- sprawdzanie zgodności przetwarzania danych osobowych z
przepisami o ochronie danych osobowych oraz opracowanie w tym

zakresie sprawozdania dla administratora danych,
- nadzorowanie opracowania i aktualizowania dokumentacji, o której
mowa w ust. 2, oraz przestrzegania zasad w niej określonych,

- zapewnianie zapoznania osób upoważnionych do przetwarzania
danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych;

2) prowadzenie rejestru zbiorów danych przetwarzanych przez

administratora danych.



OBOWIĄZEK ADMINISTRATORA

rejestracja:
1)zbioru danych do GIODO, z wyłączeniem m.in.:

- przetwarzanych w związku z zatrudnieniem, świadczeniem usług na

podstawie umów cywilnoprawnych,

- dotyczących osób korzystających z ich usług medycznych, obsługi

notarialnej, adwokackiej, radcy prawnego, rzecznika patentowego,

doradcy podatkowego lub biegłego rewidenta,

- przetwarzanych wyłącznie w celu wystawienia faktury, rachunku lub

prowadzenia sprawozdawczości finansowej,

- powszechnie dostępnych,

- przetwarzanych w zakresie drobnych bieżących spraw życia

codziennego,

- nie prowadzonych z wykorzystaniem systemów informatycznych

(chyba, że dane wrażliwe);

2) Administratora Bezpieczeństwa Informacji jeżeli został ustanowiony.



ODPOWIEDZIALNOŚĆ 

ADMINISTRATORA
1)Art. 49: Przetwarzanie danych przez nieuprawnionego:

- jeżeli dotyczy danych osobowych jest zagrożone karą grzywny, ograniczenia

wolności lub pozbawienia wolności do lat 2;

- jeżeli dotyczy danych osobowych tzw. wrażliwych zagrożenie karą pozbawienia

wolności jest zwiększone do lat 3;

2) Art. 51: Udostępnianie danych osobom nieuprawnionym:

- jeżeli jest to działanie umyślne jest zagrożone karą grzywny, ograniczenia wolności

lub pozbawienia wolności do lat 2;

- w przypadku zachowania nieumyślnego zagrożenie karą pozbawienia wolności jest

ograniczone do 1 roku;

3) Art. 52: Naruszenie obowiązku zabezpieczenia danych,

4) Art. 53: Niezgłoszenie danych do rejestru,

5) Art. 54: Niedopełnienie obowiązku poinformowania,

6) Art. 54a: Udaremnianie wykonania czynności kontrolnej.



WAŻNE DEFINICJE

1) zbiór danych - rozumie się przez to każdy posiadający strukturę zestaw danych o

charakterze osobowym dostępnych według określonych kryteriów, niezależnie od

tego, czy zestaw ten jest rozproszony lub podzielony funkcjonalnie;

2) przetwarzanie danych - rozumie się przez to jakiekolwiek operacje wykonywane na

danych osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie,

opracowywanie, zmienianie, udostępnianie i usuwanie, a zwłaszcza te, które

wykonuje się w systemach informatycznych;

3) system informatyczny - rozumie się przez to zespół współpracujących ze sobą

urządzeń, programów, procedur przetwarzania informacji i narzędzi programowych

zastosowanych w celu przetwarzania danych;

4) administrator danych - rozumie się przez to organ, jednostkę organizacyjną,

podmiot lub osobę, o których mowa w art. 3 ustawy, decydujące o celach i środkach

przetwarzania danych osobowych;

5) zgoda osoby, której dane dotyczą - rozumie się przez to oświadczenie woli,

którego treścią jest zgoda na przetwarzanie danych osobowych tego, kto składa

oświadczenie; zgoda nie może być domniemana lub dorozumiana z oświadczenia

woli o innej treści; zgoda może być odwołana w każdym czasie.

https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrsheydonrqgmztsltqmfyc4mryg43dgmbtga

